
โครงสร างขอสอบและตวัอยางขอสอบ

TPAT5 50 ความถนดัครศุาสตร -ศกึษาศาสตร 

โครงสร างขอสอบ

ความสามารถพืน้ฐานทางว�ชาช �พคร ู

1. ความสามารถทางการสื�อสาร

2. ความสามารถทางการคิดวิเคราะห์ 

3. ความสามารถทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

4. ความสามารถทางการเข้าใจตนเองและผู้อื�น 

5. ความสามารถทางการคิดเพื�อการเรยีนรู้

จํานวน: 50 ขอ้

คณุลกัษณะความเปนคร ู

1. การมีมนษุยสัมพนัธ์

2. ความรบัผิดชอบต่อตนเองและสังคม ซื�อสัตย ์ยติุธรรม

3. การเข้าใจและยอมรบัผู้อื�น

4. การเป�นผู้เรยีนรูแ้ละรกัที�จะแบ่งป�นความรูใ้ห้ผู้อื�น

5. การส่งเสรมิให้ผู้อื�นมีความคิดสรา้งสรรค์และการเป�นผู้นาํ

จํานวน: 50 ขอ้

ประเภทขอสอบ ปรนยั (5 ตวัเลอืก)

ระยะเวลาทีใ่ช สอบ 180 นาที

จาํนวนขอ

ความสามารถทางการสื�อสาร 10 ข้อ

ความสามารถทางการคิดวิเคราะห์  10 ข้อ

ความสามารถทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  10 ข้อ

ความสามารถทางการเข้าใจตนเองและผู้อื�น  10 ข้อ

ความสามารถทางการคิดเพื�อการเรยีนรู้ 10 ข้อ

การมีมนษุยสัมพนัธ์ 10 ข้อ

ความรบัผิดชอบต่อตนเองและสังคม ซื�อสัตย ์ยติุธรรม 10 ข้อ

การเข้าใจและยอมรบัผู้อื�น 10 ข้อ
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การเป�นผู้เรยีนรูแ้ละรกัที�จะแบง่ป�นความรูใ้ห้ผู้อื�น 10 ข้อ

การส่งเสรมิให้ผู้อื�นมีความคิดสรา้งสรรค์และการเป�นผู้นาํ 10 ข้อ

รวม 100 ข้อ

คะแนนเต็ม 100 คะแนน

ตวัอยางขอสอบ

1. ท่านเป�นครูสอนระดับประถมศึกษาชั�นป�ที� 1 นานกว่า 5 ป� เริ�มต้นเป�ดเทอมป�นี� ท่านประเมินและติดตาม ผลการเรยีนรูข้องนกัเรยีนแล้วพบว่า

นกัเรยีน 1 ใน 3 เรยีนรูช้า้กว่าเพื�อน ๆ ทาให้เพื�อนบางคนต้องรอ ระหว่างการทาแบบฝ�กหัดในห้องเรยีน ท่านจะแก้ป�ญหาอย่างไร

คาํตอบ

คลกิเพือ่ดเูฉลย →

2. ผู้อานวยการโรงเรยีนอนบุาลประจาจังหวัดซึ�งเป�นผู้บังคับบัญชาของท่านได้มาหารอืกับท่านซึ�งเป�น หัวหนา้หมวดวิชาภาษาไทยว่า ในฐานะ
โรงเรยีนพี�จะทาอย่างไรจึงจะหาครูไปช่วยสอนภาษาไทย ในโรงเรยีนนอ้งซึ�งเป�นโรงเรยีนขนาดเล็กที�อยู่ห่างไกล ที�กาลังรอการบรรจคุรู

ประมาณอีก 8 เดือน ท่านจะเสนอความคิดอยา่งไร

คาํตอบ

คลกิเพือ่ดเูฉลย →

3. ข้อใดคือประโยชนข์องดิจิทัลแพลตฟอรม์ในการจัดกิจกรรมการเรยีนรูใ้นห้องเรยีน

คาํตอบ

คลกิเพือ่ดเฉลย→

1. ติดต่อผู้ปกครองเพื�อช่วยกันหาทางแก้ป�ญหา

2. แบง่กลุ่มนกัเรยีนตามผลการประเมินและแยกเนื�อหาที�สอน

3. ปรกึษาฝ�ายวิชาการเพื�อแยกนกัเรยีนที�เรยีนไม่ทันเพื�อนไปไว้ห้องเดียวกัน

4. เยี�ยมบา้นนกัเรยีนเฉพาะกลุ่มเรยีนรูช้้าเพื�อประเมินพฤติกรรมการเรยีนรูที้�บ้าน

5. ใชสื้�อการเรยีนรูที้�เป�นรูปธรรมและเพิ�มกิจกรรมที�ท้าทายความสนใจและความสามารถของนกัเรยีน ที�แตกต่างกัน

1. ขอให้ครูในโรงเรยีนนี�ชว่ยกันหมุนเวียนไปสอนที�โรงเรยีนดังกล่าวจนกว่าจะมีครูมาบรรจุ

2. ท่านจะชว่ยประสานไปยังเพื�อนครูภาษาไทยที�โรงเรยีนอื�นขอยา้ยไปอยู่ที�โรงเรยีนดังกล่าว

3. รบัฟ�งและกล่าวว่าแล้วแต่ดลุยพนิจิของผู้อานวยการเพราะไม่ใช่หนา้ที�ของท่านที�จะแสดงความคิดเห็น แทนผู้บรหิาร

4. อาสาไปประจาการให้ชั�วคราวหากผู้อานวยการอนญุาตเพราะที�โรงเรยีนนี�มีครูภาษาไทยพอ

5. ขอให้ผู้อานวยการเป�นผู้คัดเลือกครูในโรงเรยีนนี�ไปช่วยสอนเพราะผู้อานวยการตัดสินใจเองจะดีกว่า

1. สอนนอ้ยเรยีนมาก

2. เนน้ทักษะที�สาคัญต่อชีวิตในยุคใหม่

3. เนน้ให้นกัเรยีนได้เรยีนรูจ้ากการปฏิบัติ

4. สรา้งแรงบนัดาลใจและจินตนาการให้แก่ผู้เรยีน

5. ถกูทกุข้อ



คลกเพอดเูฉลย →

← โครงสร างและตวัอยางขอสอบทัง้หมด

สมาคมทีป่ระชมุอธกิารบดแีห งประเทศไทย
328 อาคารสํานกังานคณะกรรมการการอดุมศึกษา แขวงทุงพญาไท เขตราชเทว� กรงุเทพฯ โทรศัพท 02-126-5111 วนัทําการ จนัทร -ศกุร  เวลา 8.30-16.30 น.  เง� ่อนไขการใช งานและนโยบายความเปนสวนตัว
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