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	หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการประกอบการ 
- ความหมายของผู้ประกอบการ
- จุดมุ่งหมายของการประกอบการ
- ประเภทของธุรกิจ
- ธุรกิจ SME
- คุณสมบัติของผู้ประกอบการที่ดี
- โอกาสในการประกอบอาชีพธุรกิจ
- หลักการในการประกอบธุรกิจให้ประสบความสำเร็จ
- วัฎจักรของเศรษฐกิจ
- การประเมินความพร้อมของผู้ประกอบการ
	2
	สมรรถนะ
1. ความสามารถในสื่อสาร
2. ความสามารถในการคิด
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

ทักษะกระบวนการ 
1. กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
2. กระบวนการแก้ปัญหา
3. กระบวนการปฏิบัติ
4. กระบวนการกลุ่ม
5. กระบวนการสร้างเจตคติ

รูปแบบการสอน
1. แบบบรรยาย
2.แบบ อภิปราย
3. แบบถามตอบ
4. แบบสืบเสาะหาความรู้เป็นกระบวนการกลุ่ม
5. แบบระดมสมอง
6. แบบเน้นกระบวนการกลุ่มฝึกปฏิบัติ
7. ศึกษาค้นคว้า
8. บูรณาการเนื้อหาวิชา
	1.powerpoint
2.ใบงาน
	1.แบบสังเกตพฤติกรรม
2.แบบประเมินใบงาน
3.แบบประเมินชิ้นงาน

	หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการประกอบการ
- ปัจจัยด้านสภาพเศรษฐกิจ
- ปัจจัยด้านการเมือง
- ปัจจัยด้านกฎหมาย
- ปัจจัยด้านเทคโนโลยี
- ปัจจัยด้านผู้บริโภค
- ปัจจัยด้านความรับผิดชอบต่อสังคม
- จรรยาบรรณของนักธุรกิจ
- ประโยชน์ของธุรกิจที่มีต่อระบบเศรษฐกิจ
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	หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 การจัดตั้งธุรกิจ
- ธุรกิจเจ้าของคนเดียว
- ห้างหุ้นส่วน
- ประเภทของห้างหุ้นส่วน
- บริษัทจำกัด
- การจัดตั้งบริษัทจำกัด
-บริษัทมหาชนจำกัด
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	หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 หลักทฤษฎีและการปฏิบัติธุรกิจ
- วัตถุประสงค์ของธุรกิจ
- ความหมายของการบริหารหรือการจัดการ
- ปัจจัยพื้นฐานของการบริหาร 4M 6M 8M
- ผู้บริหารและหน้าที่ความรับผิดชอบ
- กระบวนการบริหาร
- การวางแผน
- การเขียนแผนธุรกิจ
- การจัดองค์การ
- การอำนวยการ
- การควบคุมงาน
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	หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 การบริหารทรัพยากรมนุษย์
- หลักการบริหารทรัพยากรมนุษย์
- การวางแผนบริหารทรัพยากรมนุษย์
- การสรรหาและคัดเลือกทรัพยากรมนุษย์
- การประเมินผลทรัพยากรมนุษย์
- การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
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	หน่วยการเรียนรู้ที่ 6 การบริหารเงินทุน
 - ทุนและประเภทของทุน
- การกำหนดเงินทุน
- การกำหนดเงินทุนคงที่
- การกำหนดเงินทุนหมุนเวียน
- แหล่งเงินทุน
- แหล่งเงินทุนระยะสั้น
- แหล่งเงินทุนระยะยาว
- การจัดหาแหล่งเงินทุน
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	หน่วยการเรียนรู้ที่ 7 การจัดการทางบัญชี
  - ประโยชน์ของการทำบัญชี
  - ความหมายของทำบัญชี
  - บัญชีที่ต้องจัดทำ
  - ผู้มีหน้าที่ที่ต้องจัดทำบัญชี
- ชนิดของบัญชีที่ต้องจัดทำ
- การจัดทำงบการเงิน
- ชนิดของบัญชีที่ต้องจัดทำ
- การจัดทำงบการเงิน
- งบดุล
- งบกำไรขาดทุน
- การวิเคราะห์งบการเงิน
- งบประมาณ
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	หน่วยการเรียนรู้ที่ 8 ผลิตภัณฑ์และการบริหารการผลิต
- ผลิตภัณฑ์
- วงจรชีวิตของผลิตภัณฑ์
- กลยุทธ์สำหรับผลิตภัณฑ์(หาบเร่แผงลอย)
- การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่
- การสร้างความคิดเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ใหม่
- การพัฒนาแนวคิดผลิตภัณฑ์
- การสร้างความเชื่อถือให้แก่ผลิตภัณฑ์
- การบริหารการผลิต
	2
	
	
	

	หน่วยการเรียนรู้ที่ 9 ช่องทางการจัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์และการตั้งราคา
- ช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้าบริโภค(หาบเร่แผงลอย)
- ช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้าอุตสาหกรรม
- การค้าส่ง
- ตัวแทนจำหน่าย
- การค้าปลีก
- กลยุทธ์การกำหนดราคา
- การส่งเสริมการขาย
- การจัดจำหน่าย
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	หน่วยการเรียนรู้ที่ 10 การตลาด
- แนวคิดทางการตลาด
- ลักษณะของการตลาด
- การสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่สินค้า
- ส่วนประสมทางการตลาด
- กระบวนการทางการตลาด
- การเขียนแผนทางการตลาด
- หน้าที่ของตลาด
- ตลาดผู้บริโภคและตลาดอุตสาหกรรม 
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